
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          All’Albo online 

Oggetto: Avviso interno e esterno di reclutamento personale per l’incarico di docente nel 

corso di recupero di LATINO per le carenze formative del primo quadrimestre  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO la Comunicazione della Direzione Politiche Sociali, Pubblica Istruzione, Politiche Giovanili, 

Sport-Attività Produttive, Cultura, Turismo della Città Metropolitana di Palermo prot. 0005392 del 

27/01/2022; 

VISTO l’art. 58, comma 4, D.L.73 del 25 maggio 2022; 

VISTO le delibere del Collegio dei docenti 1.9 del 1/09/21, 3.7 del 26/10/21 e 6.2 del 25/01/2022; 

VISTO il PTOF 2019/2022; 

CONSIDERATA la disponibilità finanziaria; 

CONSIDERATO che il corso pomeridiano di recupero avrà inizio mercoledì 2 marzo; 

CONSIDERATO che il corso avrà una durata di 10 ore (2 ore ad incontro per 5 settimane); 

CONSIDERATO che la distribuzione settimanale del corso è il mercoledì; 

RILEVATA la necessità di ricorrere a docenti interni ed esterni all’istituto per lo svolgimento del corso 

di recupero di Latino per gli alunni con carenze formative nel primo quadrimestre 

COMUNICA 
che è aperta la procedura di selezione di personale esterno ed interno da impiegare nel corso di recupero 

di LATINO per le carenze formative del primo quadrimestre. 

La domanda di partecipazione alla selezione, “Allegato A”, corredata dal Curriculum Vitae, in formato 

europeo, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico ed inviata al seguente indirizzo email della scuola 

papc04000p@istruzione.it entro le ore 12.00 del giorno 28/02/2022. 

La domanda potrà essere inviata, entro lo stesso termine, anche per posta elettronica certificata alla casella 

email: papc04000p@pec.istruzione.it 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete e/o giunte successivamente alla data e all'orario 

di scadenza. 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico assistito da un’apposita commissione 

che si atterrà, per l’attribuzione del punteggio, ai seguenti criteri: 

1. Docenti a tempo indeterminato e a tempo determinato in servizio nella scuola, con priorità 

per i docenti che non ricoprono alcun incarico; 

2. Docenti esterni laureati nella disciplina di riferimento con un numero di esperienze relative 

al corso di recupero in questione. 

I docenti dovranno svolgere tutte le seguenti attività: 

 Compilazione dell’apposito registro per l’annotazione delle assenze e degli argomenti trattati. 

 Redazione di una scheda di valutazione secondo del percorso formativo sugli obiettivi raggiunti da 

ciascun alunno. 

 Relazione finale dell’attività svolta da consegnare all’ufficio contabilità e registro delle 

presenze/assenze degli alunni. 

 Segnalazione all’Ufficio di presidenza la circostanza in cui, dopo due incontri consecutivi, il numero 

degli studenti frequentanti sia inferiore a 10. 

 

Il compenso orario lordo è pari a € 50,00 l’ora.  

Il presente Avviso è affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet della scuola 

http://www.liceogaribaldi.edu.it 

 

Palermo 22 febbraio 2022                                                                           Il Dirigente Scolastico 

    Prof.ssa Maria Vodola 
Firma  autografa omessa  

Ai sensi dell’art.3 del D.Lgs n.39/1993 
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ALLEGATO A 
 

 
DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE 

ALL’AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE PER L’INCARICO DI 

DOCENTE NEL CORSO DI RECUPERO DI LATINO PER LE CARENZE FORMATIVE DEL PRIMO 

QUADRIMESTRE 

 
 

 
Al Dirigente Scolastico 

Liceo Classico 
“G. Garibaldi” 

Palermo 
 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________,  

Nato/a a _____________________ il ___________,  

Codice Fiscale _________________________________,  

Residente in _____________________ Via ________________________ N. ____,  

Telefono ____________, Cellulare ___________________, e-mail _________________________,  

PEC _______________________.  

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione di docente nel corso di recupero delle carenze formative del primo 

quadrimestre, per il Profilo di Docente a Tempo________________. 

DICHIARA sotto la personale responsabilità quanto segue:  

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 

 Godere dei diritti civili e politici; 

 Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 Di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal 
decreto legislativo 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679); 

 Che l’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso 
è il seguente: ____________________________________ cell. ________________. 

 

Dichiara altresì di accettare le condizioni indicate nell’avviso pubblicato all’albo dell’Istituto ___________. 
 

Luogo e data ________________      Firma  

         ________________________ 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere informato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 2003, così come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

 

Il Dichiarante  

         __________________________ 

A tal fine allega:  

 fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità;  

 curriculum vitae, stilato in formato europeo e regolarmente firmato (file formato .PDF);  

 Autorizzazione trattamento dei dati personali; 

 altra documentazione utile alla valutazione (specificare) ____________________________ 
 


